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ACTA REUNIÓN CONSEJO ESCOLAR 

 

DÍA MES AÑO 

15 diciembre 2025 

  

ASISTENTES A LA REUNIÓN 
 

NOMBRE 
 

CARGO NOMBRE CARGO 

MARCELA CARRILLO DIRECTORA LAURA ESPINOZA REPRESENTANTE ESTUDIANTES 

ANDREA FUENTES SUBDIRECTORA DE FORMACIÓN PAOLA RONCATTI REPRESENTANTE ASISTENTES DE LA 

EDUCACIÓN 

YANET LÓPEZ SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA CLAUDIA CAROCA REPRESENTANTE DOCENTES MEDIA 

BÁRBARA ARRIAGADA ENCARGADA CONVIVENCIA ESCOLAR 

E. BÁSICA 

MONSERRAT CUNILL. REPRESENTANTE APODERADOS 

FERNANDA FIGUEROA SUBDIRECTORA ACADÉMICA CLAUDIA SOTO REPRESENTANTE APODERADOS 

  

AUSENTES  

OBSERVACIONES  HORA INICIO:   15:15 hrs.       HORA TÉRMINO:  17:38 HRS 

 

 

TABLA: 

1.- Lectura acta anterior 

2.- Docentes/ Asistentes/Centro de Padres/ Centro de Estudiantes 

3.- Resultados Educativos/ Reglamentos/ Protocolos 

4.- Instrumentos de Gestión 

5.- Otros 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior 

Claudia Caroca, lee el acta anterior.  

Observaciones:  

Medidas disciplinarias no se aplican en Ed. Parvularia pero si en Ed. Básica 

Respecto a CPA, falta computador entre otras cosas (impresoras, pantallas). El computar es nuevo y tiene 

toda la información del CPA. Directora aclara que en lo relativo a dineros no existe antecedentes que 

impliquen pérdidas de fondos. Sin embargo, Monserrat agrega que existe información que genera 

inquietudes, por lo que siguen trabajando en esclarecer todos los antecedentes. 

Se aclara que el respaldo de las cámaras tiene una duración de 7 días y la entrega de la sala fue muy 

posterior a esa cantidad de tiempo. 
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2.- Centro de Padres 

Citaron asamblea mañana a las 19:00 hrs. y 19:30 hrs. (segundo llamado). Se presentará información 

disponible respecto del CPA 2025 y el TRICEL. Así también, se expondrán las soluciones consideradas 

para realizar un proceso de transición de acuerdo a la normativa vigente. 

Todo esto ha significado un esfuerzo y arduo trabajo del equipo que actualmente a cargo. 

 

3.- Docentes 

Evaluaron muy positivamente la capacitación de Fortalezas del Carácter realizada hoy, por lo que consultan 

respecto a la forma de implementación para el 2026. Andrea Fuentes explica que su incorporación será 

paulatina, con apoyo de materiales gráficos y cuadernillos de apoyo para los estudiantes durante la hora 

de Orientación que incorporen lo propio de este programa y lo contemplado en el programa de Orientación 

según lineamientos MINEDUC. En una primera instancia se capacitó al Equipo Directivo y de Gestión y 

ahora 60 docentes y durante el 2026 se incorporará a nuevos funcionarios. Las fortalezas 2026: Soy 

responsable, Soy respetuoso (1er semestre), Soy correcto, Soy Constructivo (2do semestre). Claudia 

solicita que las relatoras hagan énfasis en las fortalezas en que nos centraremos el próximo año. 

 

Trabajo finalización año escolar: se sienten agobiados y ahora además surge la capacitación de Fortalezas 

del carácter, por lo que se solicita una revisar la planificación de las tareas. 

 

Encuesta SUCESSO, consultan respecto a los resultados. Se explica que se realizará el análisis de 

resultados, a partir del cual se elabora una matriz de riesgo en base a la cual se genera un plan de acción 

que se pone en práctica, ya que luego de 2 años se vuelve a evaluar. Todos los funcionarios serán 

informados de este proceso. La comisión a cargo está integrada por Andrea Fuentes, Luis Flores, Yanet 

López y Mauro Pascual. 

 

Andrea consulta por la percepción de los docentes respecto a la capacitación de Fortalezas del Carácter, 

Claudia afirma que fue bien recepcionada y muy pertinente para desarrollar el sentido de pertenencia en 

nuestros estudiantes y el sello Amandino que esperamos, por esta razón es importante enfatizar las 

fortalezas a las que apuntaremos el 2026. 

Sra Bernardita, agrega la importancia de capacitarnos y reflexionar en prácticas, competencias y nuevas 

herramientas para la mejora de los aprendizajes, por eso la relevancia de la programación de 

capacitaciones en Enero 2026, elegidas a partir de las encuestas realizadas a los funcionarios. 

 

Agrega, que ella está realizando un levantamiento de las actividades programadas durante el año para 

focalizarnos en lo realmente importante, que genere un impacto significativo. Por lo que solicita transmitir a 

los docentes la preocupación por el bienestar de los docentes y el uso adecuado del tiempo. 
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Claudia releva el desgaste de los docentes e insiste en actividades que interfieren en los tiempos de trabajo 

y reflexión pedagógico, poniendo como ejemplo las galas artísticas. 

 

4.- Asistentes de la Educación 

No hay información al respecto. 

 

5.- Centro de Estudiantes 

No hay información relevante a informar 

 

6. Área Académica 

Resultados DIA cierre: Se esperaba que la mayoría de nuestros estudiantes alcanzaran los niveles II y III, 

este último mayoritariamente 

Ed. Básica alcanzan este objetivo, sin embargo nos preocupa Iº y IIº medio en que los resultados 

arrojan que se ubican en nivel 1, particularmente en Matemática. 

 

- Promedios Finales: Promedios sobresaliente 

Existe coincidencia entre los promedios y los resultados DIA, en los niveles 1º a 4º básico. 

Nos proyectamos con 4tos básicos cuyos resultados nos obligan a planificar un trabajo muy 

específico para alcanzar los niveles esperados. 

 

6tos básicos, muestran movilidad pero la mayoría se encuentra en el nivel II 

 

En enseñanza media se percibe discrepancia entre promedios y resultados DIA. Se percibe falta de 

una actitud acorde al proceso evaluativo formal. 

Sra. Bernardita propone que ante situaciones como estas, se les solicite hacer nuevamente la 

prueba. 

En Lenguaje, los promedios de notas son muy superiores a los resultados DIA. 

La alcaldesa toma conocimiento de estos resultados de cierre. 

Los apoderados también coinciden con lo difícil que es abordar esto con los adolescentes. 

            La Prof. Claudia Caroca, agrega el impacto que en esto también ha tenido la pandemia 

 

 

Jornada JEC 
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Se ha hecho una nueva distribución de las horas de libre disposición para el año 2026. Se informa que el 

Consejo Escolar será informado de la nueva distribución que debe ser firmada por los cada uno de sus 

integrantes. Las modificaciones se realizan de 7º a IVº medio.  

Esta propuesta debe ser aprobada por la DEPROV ORIENTE Y COMENZARÁ A IMPLEMENTARSE A 

PARTIR DE MARZO 2026. 
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Sra Bernardita, aclara que nosotros cumplimos con la nueva disposición de actividad física. 

 

Modificaciones Reglamento de Evaluación (Completar Fefa) 

1.- Se modifica escala de notas será de 1.0 a 7.0 
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2.- Lineamientos calificación final anual: 

 Incorporación de pruebas de nivel semestrales como instrumento de evaluación sumativa 
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7.- Área Formativa 

a) Asistencia 

Durante el 2025, el establecimiento alcanzó un promedio de asistencia del 90%,distribuídos de la siguiente 

manera: 

 

Andrea informa porcentajes de asistencia del año, lamentando que hubo una leve disminución respecto del 

2024. También se entrega un detalle de las situaciones más relevantes en relación a este punto. 

Se destaca el logro del objetivo propuesto. 

 

b) Resultados DIA Socioemocional 

A continuación se presentan los resultados comparativos del Cuestionario Socioemocional inicial y 

el de Cierre de PK a 3º básico 
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De acuerdo a los resultados obtenidos se observa una movilidad positiva en todas las dimensiones 

evaluadas. 

 

 

 

Los resultados de 4º a 8º básico arrojan avances en el área personal, comunitaria y ciudadana 

referidas al desarrollo de los estudiantes, sin embargo hay una disminución cuando se plantean 

desde la gestión del establecimiento. 
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Situación contraria a lo que ocurre en los niveles de Iº a IIIº medio. 

 

Análisis general 

 

 

 

c) Medidas disciplinarias 
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d) Modificación reglamento  

● Se incorpora anexo: Reglamento de organización y funcionamiento del Centro de Estudiantes. 

● Se establecen lineamientos uniforme estudiantes 

● Artículo 56 
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Se plantean además las excepcionalidades permitidas por la ley. 

 

Por otra parte, se agregan: 
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Medida 138, se cambia por todos los involucrados en el hecho. 
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También se plantean protocolos frente a hechos de maltrato entre miembros de la comunidad. 
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e) Plan de la Gestión de la Convivencia Escolar 

 

 

8. Área Administrativa 

PME 2025 

Se presentan los aspectos más relevantes del Plan de Mejoramiento (PME) 2025, dando cuenta de los 

avances alcanzados, dificultades detectadas y proyecciones para 2026. 

Se aclaran inquietudes respecto a financiamiento y cobertura del Programa PIE. 

 

ADECO 2025 

Se dan a conocer los logros alcanzados por el convenio ADECO 2025 “Retroalimentación pedagógica 

mediante acompañamiento al aula”, recordando que fue un proyecto que involucró a 16 docentes de 4º 

básico, 8º básico y IIº medio, que fueron acompañados en Lenguaje y Matemática con foco en la coherencia 

entre el objetivo de aprendizaje planteado y las actividades realizadas. Se recuerdan los objetivos y 

estándares de desempeños asociados al MBE, MBLDE y la meta respecto al EID, así como también la 

modalidad de observación estructurada que fue considerada para la implementación del proyecto. 

Se enfatiza los avances obtenidos respecto a la línea de base avanzando de un 60% a un 85% en lo referido 

a la coherencia entre objetivos de aprendizaje y actividades realizadas, el impacto en los resultados 

académicos en función de los niveles alcanzados en la evaluación de cierre DIA, destacando a los 4tos 

básicos por los significativos logros alcanzados. 
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Se informa los beneficios que tuvo esta práctica directiva en cuanto a la sistematización de los procesos, 

la oportunidad de generar espacios de retroalimentación más eficientes y efectivos, con un foco claramente 

establecido, lo que contribuyó a una reflexión pedagógica más enriquecedora, según detallaron los 

docentes participantes del proceso. 

 

FICOM 2025 

Se da cuenta de los recursos recaudados durante este año en el pago de Financiamiento compartido de 

los diferentes cursos de E. Media, alcanzando al 11 de diciembre un total de $43.460.251, lo que sumado 

al saldo anterior de $50.464.175, nos proporciona un total de $93. 

 

 

FIRMAS ASISTENTES 

 

NOMBRE 
 

FIRMA NOMBRE FIRMA 

MARCELA CARRILLO  

 

BERNARDITA 
UNDURRAGA 

 

ANDREA FUENTES  

 

PAOLA RONCATTI  

FERNANDA FIGUEROA  CLAUDIA CAROCA 

 

 

YANET LÓPEZ  

 

MONSERRAT CUNILL  

BÁRBARA ARRIAGADA  

 

CLAUDIA SOTO 
 

 

 

 

 

  

 

 


